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муницип€lльное бюджетное общеобр€вовательное учреждение г.
Астрасани (Средняя общеобразовательная школа J,,lb51) в лице директора
уIреждениЯ ЗагоруйкО Ирины Викторовны, именуемый в дальнейшем
работодатель и работники учреждения в лице председателя первичного
профсоюзного коМитета..IиБоУ гз,дстрахани <соШ Jф 51> Джмуратовой
РушаниИ Рашидовны, именуемые В дальнейшем Работники с другой
стороны, вместе именуемые <<стороны>, на основании Постановления
администрации МО кГород Астрахань) Nb229 от 2I.10.2022г., в соответствии
со статъей |44 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом
Астрасанской области кО системах оплаты ТрУда , работников
госУдшреffiфltьfltr,,tl8,-ФниципЬЁЁыХ'}п{реждений Дстрахан.*ой области,
Приказом АнО tIАрК от 15.09.2021г. Ns87/21_пР (об утверждении
наименований ква.гlификации и требований к квагrификациям в сфере
офазования>, решением Городокой .щумы муницип€шьного образования
<Город Астросань>> от 16.07.2009 }ф9з (об утверждении Положения о
системах оплаты труда работников муницип€lльных образовательных
уrреждений и отдельных работников органов местного самоуправления
муниципапьного образования <Город Астрахань), на основании пункта 1.14.
Коллективного договора мБоу г.Астрахани <СоШ J\b51) на 2020- 2о23
гоДы, Протокола Ng з-* от << 3У >> У2 2022 Г. Заключили НасТояЩее
дополнительное соглашение Jr,lb 4 к коллективному договору на2О20-202З г.г.
о нижесл9дующем]. * оI. Абзацы один - два пункта 3.1. Приложения J\Ъ2 к Коллективному

договору МБоУ г.Астрахани (СоШ N!51) на 2020-202З годы
<<Положения о системе оплаты тРуда работников МБОУ г.Астрахани
<СРеДНЯЯ Общеобр€[зовательн€lя школа Jф51) изложить в новой
редакции:

(3.1. Оклады - (4олжностные оклады), ставки заработной платы
работникам организаций устанавпиваются на основе отнесениrI
занимаемых ими должностей к соответствующим профессион€tпьным

\ квалификационным цруппам и кваJIификационным уровням, а также
критериев отнесения профессий рабочих и должностей служащих к
профессионапьным квшlификационным цруппам, утвержденных
-,приказами.Министерства здравоохранения и социаJIьного р€}звития
Российской Федерации, профессионаJIьных стандартов и
квалификаций, утвержденных прик€}зами Министерства труда и
социаrrьной защиты Российской Федерации, Ано <<НационаJIьное
агенство рtlзвития квапификаций> .

конкретные размеры окладов (должностных окладов), ставок
, 8ареботной,о,'пJiатьf"'"работникам устанавливаются руководителями

организаций в соответствии с размерами окладов (должностных
окладов), ставок заработной платы по профессион€tльным
квалификационныМ группам, указанныМ В приложении 2.|. к
настоящемУ Положению, пО профессИонаJIьным квалификациям,
укЕrзанныМ В приложении 2.|.2. к настоящемУ Положению, и
ПOлё*кеrтgtеМ' о''системе оплаты Труда работников организаций,
являющИмисЯ приложениеМ к коллеКтивномУ договору организаций. ).
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2. Приложение J\b2 к КоллективIrому договору мБоУ г.Астрахани

*,^* ((С9Цl -lшL}t-,}ru.2020,2023 годы <<Положение о системе оплатытРУда работников мБоУ г.Астрахани <<Средняя
общеобразовательная школа J\!51> дополнить приложением 2.1.2.
следующего содержания:
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Приложение 2.1.2
к Положению о системе оплаты

труда работников муницип€шьных
образовательных организаций

города Астрахани

ф? с"р,, ъrjJа , }ý,i*;'П.д'r2о ,,l+.1. jю.",. ". .. ,! 
Размеры

окладов (должнбстных окладов), ставок заработной платы по
професспональным квалификациям для' 

работнпков мунпципальных
образовательных организаций города Астрахани

з. обязательства Коллективного договора Муницип€tпьного,' ,бЬЕriеТко}Ь_"* о6,iiфобразовательного уIреждения г.Астрахани
<Средняя общеобразовательнаrI школа }ф51>> на 2о2о-202З год(ы),
,щополнительных соглашений к Коллективному договору
Уr:з::альн]о бюджетного общеобразовательного учреждения
|.l._rрu"ани <Средняя общеобразовательная школа J\b51>> на 2о2о-
3&L.*jE!"j)1, _Iý__.13Iронузые настоящими изменениями и

.*}ступtlют В 9иlry со дня официального подписания и
_ распространяются на правоотношения, возникшие с 01 .09.2022r.5. Настоящие изменения и. дополнения к Коллективному договору+чд vuvl/J

.",""*ft{'_#f-S$ffiRiрW*9",Ж:9lШД}4.9й ЧаQТЬЮ коллективного договора от

-)

Nь
г/п

1

Наименование должности

Уровенъ (подуровень)
ква-пификации, в
соответствии с

профессион€Lпьным
стандартом

Оклады
(должностные

оклады), ставки
заработной платы

(руб.)
Советник директора по, "воспитанию и по

взаимодействию с детскими
общественн"lЙи
объединениrIп4и

6 10 000,00

r itii9,\,{..*)ii,,,. ..-,; -]] -

г. принятого на собрании протоколом Jф 2 от 0З.08)0ZOг.
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